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Kokousaika  Perjantaina 25.8.2023 klo 13.00 – 14.55 

 

Kokouspaikka  Seurakuntatalo, iso sali 

 

Jäsenet/varajäsenet 7 /7 

  Hiltunen Antti 

  Hänninen Minna   

Kellokangas Marika  

Kotilainen Marjaana  Siltanen Tuija 

Kuronen Juha  Niskanen Mauno 

Ruuhi Teuvo   puheenjohtaja § 59 

Vornanen Outi  

 

Muut osallistujat  Salojärvi Kirsi  pöytäkirjanpitäjä 

   Aula Maria Kaisa  kirkkovaltuuston pj. 

   Puustinen Jukka  kirkkovaltuuston vpj. 

    

 

Kokouksen avaus ja alkuhartaus 

 

50 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

KJ 9 L 1 -3 §:n ja kirkkoneuvoston päätöksen mukaisesti kirkkoneuvoston 
kokouksesta on ilmoitettava kirkkoneuvoston jäsenille vähintään viikkoa 
ennen kokousta. Asiakirjat liitteineen on toimitettava jäsenille viimeistään 3 
pv ennen kokousta. Esityslista tästä kokouksesta on lähetetty jäsenille ja 
varajäsenille 21.8.2023. 
    

Esitys: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

51 §  Työjärjestyksen hyväksyminen 

 

Tämän kokouksen päätösehdotukset on valmisteltu lapsiasiainvaikutuksen 

ohjeistuksen mukaan (KJ 23:3), ja mikäli päätöksellä on välitön vaikutus alle 18-

vuotiaisiin, on se myös otettu huomioon valmistelussa ja tarpeen mukaan todettu 

esittelyssä. 



 

 Esitys: Hyväksytään neuvoston jäsenille jaettu esityslista tämän kokouksen 

työjärjestykseksi. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

52 §  Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 

Ohjesäännön 13 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan heti tai sen tarkastaa 

kaksi kullakin kerralla valittua pöytäkirjantarkastajaa. 

  Esitys:  Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Tapana on ollut, että tarkastajat valitaan 

aakkosjärjestyksessä ja siitä kuka kulloinkin on vuorossa, tehdään merkintä 

asialistaan. Vuorossa ovat Marjaana Kotilainen ja Mauno Niskanen. 

  Päätös: Mauno Niskasen lisäksi toiseksi pöytäkirjantarkistajaksi valitaan Marjaana 

Kotilaisen varajäsen Tuija Siltanen.  

  53 § Tietoturvapolitiikan hyväksyminen ja yhteyshenkilön nimeäminen 

            (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

 

 Kirkon säädöskokoelmassa on julkaistu Nro 159-2022 Kirkkohallituksen 
päätös kirkon tietoturvapolitiikasta ja yleisistä tietoturvamääräyksistä. Asiasta 
on tiedotettu myös Kirkkohallituksen yleiskirjeessä 30/2022. Yleiskirjeet 
ovat luettavissa Sakastista 
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-
yleiskirjeet/yleiskirjeet-2022.  
 
Tietoturvapolitiikka määrittelee tietoturva- ja tietosuojatyön tavoitteet, 
vastuut ja organisoinnin Suomen evankelis-luterilaisessa kirkossa ja sen 
toimintayksiköissä. Tietoturvapolitiikka on annettu tiedoksi koko kirkon 
henkilöstölle ja yhteistyökumppaneille ja kaikkien kirkon työ- ja 
virkasuhteisten henkilökunnan samoin kuin vapaaehtoisten työntekijöiden ja 
luottamusasemassa olevien henkilöiden tulee toimia sen mukaisesti. 
 
Politiikkaa tarkennetaan kirkon tietoturvavaatimuksissa sekä muissa koko 
kirkon tai IT-alueen tasoisissa ohjeissa. Kirkon tietoturvapolitiikan mukaisesti 
seurakunnan kirkkoneuvosto hyväksyy seurakuntatalouden 
oman tietoturvapolitiikan. Politiikan on järkevää olla yhteinen IT-alueen 
seurakuntien kanssa, jota seurakunnat voivat halutessaan tarkentaa 
seurakuntakohtaisilla liitteillä. 
 
Aiempi tietoturvapolitiikka on tullut voimaan 2019 ja se on hyväksytty  
sellaisenaan Keski-Suomen IT-alueen tietoturvapolitiikaksi liittämällä siihen 
seurakuntakohtainen Yhteyshenkilö-liite. 
 



Keski-Suomen IT-alueen tietoturvapolitiikaksi on johtokunnan kokouksessa 
15.6.2023 hyväksytty Kirkon tietoturvapolitiikkaan pohjautuva 
tietoturvapolitiikka lisättynä Yhteyshenkilö-liitteellä. (LIITE 1) 

 

Esitys: Kirkkoneuvosto  

1. hyväksyy Keski-Suomen IT-alueen tietoturvapolitiikan;  

2. päättää sen olevan myös Viitasaaren seurakunnan tietoturvapolitiikka ja 

3. nimeää Viitasaaren seurakunnan tietoturvan ja tietosuojan 

yhteyshenkilöksi talouspäällikkö Kirsi Salojärven. 

Päätös: Esityksen kohdat 1 – 3 hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

54 §  Testamentti Viitasaaren seurakunnalle 

           (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

 

Viitasaaren seurakunta on saanut tiedon Heikki Räihälän testamentista. 

Testamentissa Räihälä määrää, että kuoleman jälkeen hänen omaisuudestaan 

3 000 € on menevä Viitasaaren seurakunnan diakonia- ja vanhustyölle ja 

3 000 € lähetystyölle seurakunnan nimikkolähettien toiminnan tukemiseen. 

Seurakunnan tulee päättää testamentin vastaanottamisesta. 

 

Esitys: Viitasaaren seurakunta ottaa vastaan Heikki Räihälän testamenttaaman 

varallisuuden ja valtuuttaa talouspäällikön allekirjoittamaan mahdollisesti 

tarvittavat asiakirjat varojen siirtämiseksi seurakunnalle.  

 

Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

55 §  Kanttori Pekka Luukkosen sivutoimilupa-anomus 
  (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

   
Kanttori Pekka Luukkonen anoo sivutoimilupaa kanttorin työn ohessa 
tehtävään muuhun työhön. Hän toimii sivutoimisena laulun, pianon- ja 
urkujensoiton sekä musiikinhahmotusaineiden opettajana Jokilaaksojen 
musiikkiopistossa, viikkotuntimäärä n. 12 opetustuntia/työviikko. Lisäksi hän 
tekee satunnaisesti konserttisäestyksiä, pitää kesäkursseja, tuuraa kanttoreita 
sekä tekee yksittäisiä graafisia suunnittelutöitä (kirjantaittoa, kotisivuja ja 
mainossuunnittelua), hakemus LIITE 2.  
 
Laki evankelis-luterilaisen seurakunnan viranhaltijasta (luku 4, 27 §);  
 
Sivutoimi ja kilpaileva toiminta 

Sivutoimella tarkoitetaan virkasuhdetta, palkattua työtä ja pysyväisluonteista 
tehtävää, josta viranhaltijalla on oikeus kieltäytyä, sekä ammatin, elinkeinon 
ja liikkeen harjoittamista. Viranhaltija ei saa ottaa vastaan eikä pitää sellaista 



sivutointa, joka edellyttää työajan käyttämistä sivutoimeen kuuluvien 
tehtävien hoitamiseen, ellei työnantaja hakemuksesta myönnä siihen lupaa. 
Sivutoimilupa vaaditaan myös päätoimiselta viranhaltijalta, jolla ei ole 
kiinteää työaikaa. Päätösvallasta myöntää sivutoimilupa seurakunnan papin 
viran ja lehtorin viran haltijalle säädetään kirkkolaissa. 

Sivutoimilupa voidaan myöntää määräajaksi tai muutoin rajoitettuna. 
Harkittaessa sivutoimiluvan myöntämistä on otettava huomioon, että 
viranhaltija ei saa sivutoimen vuoksi tulla esteelliseksi tehtävässään. 
Sivutoimi ei saa vaarantaa luottamusta tasapuolisuuteen tehtävän hoidossa tai 
muuten haitata tehtävän asianmukaista hoitamista. Sivutoimena ei saa 
harjoittaa sellaista toimintaa, joka kilpailevana toimintana ilmeisesti 
vahingoittaa työnantajaa. Viranhaltija ei saa virkasuhteen kestäessä ryhtyä 
kilpailevan toiminnan valmistelemiseksi sellaisiin toimenpiteisiin, joita ei 
voida pitää hyväksyttävinä. 

Muusta kuin 1 momentissa tarkoitetusta sivutoimesta viranhaltijan on tehtävä 
ilmoitus työnantajalle. Työnantaja voi 2 momentissa tarkoitetuilla perusteilla 
ja varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi: 
1) kieltää muun kuin 1 momentissa tarkoitetun sivutoimen vastaanottamisen 
ja pitämisen; 
2) peruuttaa sivutoimiluvan. 

 

Esitys: Kanttori Pekka Luukkoselle myönnetään sivutoimilupa haetun mukaisesti 

määräaikaisena 31.5.2025 saakka. 

Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

56 §  Liisa Mehtolan testamenttirahaston säännöt ja ohjausryhmän nimeäminen 

         (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757)  

 

Liisa Mehtola on allekirjoittanut 9.6.2021 testamentin, jolla hän osoittaa 

varoja Viitasaaren seurakunnan diakoniatyölle. Kirkkoneuvosto päätti 

30.3.2022 § 16 vastaanottaa testamentin. Varat, yhteensä 117 981,09 € on 

tilitetty seurakunnan tilille 28.3.2023.   

 

Kirkkohallituksen ohjeistuksen mukaisesti testamentin varoista on perustettu 

erityiskatteinen rahasto ja rahastolle tulee laatia säännöt. Työryhmä, Antti 

Hiltunen, Kirsi Salojärvi, Anneli Palonen, Heidi Syvänen, Teuvo Ruuhi ja Ritva 

Leppänen laativat kokouksessaan 31.5. rahastolle säännöt (LIITE 3).  

 
 
 
 



 
Esitys: Kirkkoneuvosto  
 

1) päättää nimetä Liisa Mehtolan testamenttirahaston ohjausryhmäksi 
kirkkoherran (sijaisen), Kirsi Salojärven, Anneli Palosen, Heidi Syväsen, 
Teuvo Ruuhin ja Ritva Leppäsen (diakonian tukiryhmän edustajana).  
 

2) päättää ehdottaa kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy testamenttirahaston 
säännöt liitteen 3 mukaisesti. 

 
Päätös: Esityksen kohdat 1 ja 2 hyväksyttiin yksimielisesti.  
 

57 §   Talousarvion toteuma 30.6.2023 ja puolivuotiskatsaus 

  (Esittelijät Antti Hiltunen, puh. 050 588 4902 ja Kirsi Salojärvi 0500 641 757) 

 

Kirkkoherra on koonnut työmuotojen osalta yhteisen katsauksen toiminnasta 

(LIITE 4) ja talouspäällikkö talouden näkökulmasta. 

Talousarvion 2023 käyttötalousosan ulkoisten toimintatuottojen toteuma 

kesäkuun lopussa oli 65,3 %. Toimintatuotot ovat talousarviossa 679 300 € ja 

toteuma 443 689 €. Kesäkuun lopussa on vielä toteutumatta iso osa puun 

myyntituotoista, joiden koko vuoden arvio on 281 000 €. Myyntivoittoja 

pysyvistä vastaavista on toteutunut jo kesäkuun loppuun mennessä 71 058 € 

eli 31 058 € yli koko vuodelle budjetoidun.   

 

Toimintakulujen toteuma eli käyttöprosentti puolen vuoden kohdalla on 

52,3 %. Toimintakulut ovat talousarviossa 1 509 732 € ja toteuma 790 169 €. 

Henkilöstökulujen toteuma on 50,0 %. Palvelujen ostojen toteuma on 197 

310 €, 54,1 % talousarviosta.  

 

Investointisuunnitelma vuodelle 2023 on yhteensä 140 000 €, minkä lisäksi 

seuraavalle kirkkovaltuustolle esitetään hyväksyttäväksi 25 000 €:n 

lisätalousarviota urkujen peruskorjaukseen. Kirkon urkujen peruskorjaus on 

vielä hiukan kesken, korjauksen jälkeiseen virittämiseen päästään syyskuussa. 

Kirkon striimauskalusto on määrä asentaa elokuun viimeisellä viikolla.  

 

Kirkollisverotulojen osalta toteuma on 684 542 €, 62,8 %, talousarvio 

yhteensä 1 090 000 €. Viime vuoden vastaavaan ajankohtaan nähden lisäys 

on 29 548 €, n. 4,5 %.   

 

Vuoden alkupuoliskon perusteella ei voida vielä ennakoida koko vuoden 

tulosta, koska tuotot ja kulut eivät kasva tai vähene tasaisesti.  

  



Esitys: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedoksi talousarvion käyttö- ja tuloslaskelmaosan, 

sekä toiminnan katsauksen ja päättää antaa sen edelleen tiedoksi 28.9. 

kokoontuvalle kirkkovaltuustolle.  

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

58 §  Kirkollisveron tuloveroprosentti vuodelle 2024 

           (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

 

Kuluvalle vuodelle kirkkovaltuusto vahvisti tuloveroprosentiksi 1,8 % eli 

veroprosenttia alennettiin 0,05 %:lla edellisvuodesta perusteena verouudistus 

soteen siirtymisen myötä. Valtiovarainministeriön vuonna 2022 tekemässä 

alentamispainelaskelmassa suositus Viitasaaren seurakunnan veroprosentin 

laskuun oli tuolloin 0,15 %. VM:n tekemä laskelma oli arvio ja lopullinen 

soten vaikutus epäselvä. Myös maailmanlaajuinen epävarmuus ja inflaation 

kiristyminen puolsivat pienempään veroprosentin laskuun.  

 

Kaikkien seurakuntien verotulot ovat kasvaneet tilitysten perusteella tammi-

kesäkuussa 6 % ja Viitasaaren seurakunnan 4,5 % edellisvuoteen verrattuna. 

Loppuvuoden verotilityskehitystä on tosin vaikea ennakoida. 

Kirkkohallituksen tilaama seuraava verotuloennuste FCG:ltä saadaan elo-

syyskuussa. Perusteita veroprosentin nostoon ei tällä hetkellä ole sen 

paremmin kuin laskemiseenkaan, kun vasta ensimmäinen vuosi 

verouudistuksen jälkeen on menossa.  

 

Esitys: Kirkkoneuvosto ehdottaa, että kirkkovaltuusto vahvistaa tuloveroprosentiksi 

1,80 % vuodelle 2024. 

Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

59 § Lausunto kirkkoherran virkavapausanomukseen 

          (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

   

  Jyväskylän seurakunnan kirkkovaltuusto valitsi 30.5.2023 rovasti Antti 

Hiltusen Jyväskylän seurakunnan VII kappalaisen virkaan 1.9.2023 lukien 

kuuden kuukauden koeajalla. Vaali on saanut lainvoiman.  

 

Viitasaaren seurakunnan kirkkoherra Antti Hiltunen on 9.6.2023 anonut 

Lapuan hiippakunnan tuomiokapitulilta virkavapaata 1.9. – 29.2.2024 

kyseistä koeaikaa varten. Hiippakuntapastori Jaakko Antila on antanut 31.7. 

viranhaltijapäätöksenä Hiltuselle kahden kuukauden virkavapaan 

31.10.2023 saakka. Jäljellä oleva neljää kuukautta koskeva virkavapaus 

voidaan myöntää vasta, kun kirkkoneuvosto on antanut lausuntonsa.  

 



Sijaisjärjestelyt Hiltusen virkavapauden ajaksi ovat kunnossa. Rovasti Hannu 

Huttunen on ilmoittanut olevansa käytettävissä viransijaisuuteen ja 

viranhoitomääräykset vs. kirkkoherraksi tehdään tuomiokapitulissa samalla 

rytmillä kuin Hiltuselle myönnetään virkavapaudet.    

 

 Esitys:  Lausuntonaan tuomiokapitulille kirkkoneuvosto puoltaa virkavapauden 

 myöntämistä kirkkoherra Antti Hiltuselle 1.11.2023 – 29.2.2024 toisen 

 tehtävän hoitamista varten.  

 

 Kirkkoneuvosto: 

 

 Pykälän käsittelyn ajan puhetta johti kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja 

Teuvo Ruuhi. Kirkkoherra Antti Hiltunen ei osallistunut asian käsittelyyn. 

 

 Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti.  

 

60 §  Vs. kirkkoherran palkkaus 

           (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

 

Rovasti Hannu Huttuselle on annettu viranhoitomääräys Viitasaaren 

seurakunnan vs. kirkkoherraksi 1.9. – 31.10.2023. Kirkkoherra Antti   

Hiltusen anoma virkavapaajakso on kokonaisuudessaan 1.9.2023 – 29.2.2024 

ja jakson loppuosaa koskeva päätös tehdään kirkkoneuvoston lausunnon 

saavuttua Lapuan hiippakunnan tuomiokapituliin.  

 

Kirkkoneuvosto toimivaltaisena viranomaisena päättää Hannu Huttusen 

palkasta. Kirkkoherran viran palkan määrittäminen on säännelty ylimmän 

johdon palkkausjärjestelmää koskevassa virkaehtosopimuksessa. 

Kirkkoherran viran palkkaus perustuu K-hinnoitteluryhmän asteikkoon K10-

K60. Kirkon työmarkkinalaitos sijoittaa Viitasaaren seurakunnan 

kirkkoherran viran K20 hinnoitteluryhmään ottaen huomioon seurakunnan 

jäsenmäärän, seurakuntamuodon sekä viranhoitoon vaikuttavat erityiset 

seikat. Viran hinnoitteluryhmästä ja sen tarkistamisesta ei voida päättää 

seurakunnassa. Hinnoitteluryhmien asteikon ala- ja ylärajasta sovitaan Kirkon 

työmarkkinalaitoksen ja kirkon pääsopijaosapuolten kesken. K20 

hinnoitteluryhmän vaihteluväli on 4.373,63 – 5.480,89 €.  

 

KirVESTESin mukaan kirkkoneuvosto määrittää palvelukseen otettaessa 

kirkkoherranviran haltijan peruspalkan viralle määritellyn hinnoitteluryhmän 

palkka-asteikolta arvioimalla viran tehtävien vaativuutta, niiden laaja-

alaisuutta ja vastuullisuutta sekä viranhaltijan ammatinhallinnan ja työssä 

suoriutumisen kokonaisuutta. Palvelukseen otettaessa viranhaltijan 

ammatinhallinnan ja työssä suoriutumisen arviointi perustuu lähinnä 

käsitykseen valittavan aikaisemmasta toiminnasta. Seurakunnan on toimittava 



peruspalkkaa määritellessään kannustavasti ja vastuullisesti ottaen huomioon 

taloudellisen kantokykynsä sekä omat ja kirkon palkkapoliittiset linjaukset.  

 

Rovasti Hannu Huttusella on pitkä monipuolinen työkokemus eri 

seurakunnissa, viimeisimpänä ennen eläkkeelle jääntiään hän toimi 

Vaajakosken alueseurakunnan kappalaisena Jyväskylässä. Palkkausasiaa on 

pohdittu johtoryhmän jäsenten kesken ja ryhmä puoltaa esitystä.  

 

Esitys: Rovasti Hannu Huttuselle maksetaan palkkaa määräaikaisesta Viitasaaren 

seurakunnan vs. kirkkoherran virasta 4.900 €/kk.  

 

          Päätös:  Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

61 §   Kiinteistötyöntekijän työsuhde päättymässä   

            (Esittelijä Kirsi Salojärvi, puh. 0500 641 757) 

 

Kiinteistötyöntekijä Jyrki Hakonen on ilmoittanut, että hän on perheensä 

kanssa muuttamassa paikkakuntaa ja tulee todennäköisesti irtisanoutumaan 

syksyn aikana kiinteistötyöntekijän toimestaan.  

 

Kirkkoneuvosto on hänet tehtävään valinnut ja sen tehtävä on myös myöntää 

ero tehtävästä. Tässä vaiheessa, kun irtisanoutumisen ajankohta ei vielä ole 

varmistunut on tarkoituksenmukaista myöntää Hakoselle ero ehdollisena ja 

päättää, että kiinteistötyöntekijän paikka laitetaan avoimeksi heti, kun 

aikataulu selviää.   

 

Esitys: Kirkkoneuvosto päättää myöntää kiinteistötyöntekijä Jyrki Hakoselle eron 

tehtävästään, kun hän sitä pyytää ja päättää sen jälkeen laittaa 

kiinteistötyöntekijän toimen avoimeksi. Tämä ehdollinen päätös sen vuoksi, 

että hakuprosessi saadaan mahdollisimman nopeasti käyntiin. 

Kirkkoneuvosto valtuuttaa samalla työryhmän valmistelemaan mahdollista 

toimen hakua, käsittelemään hakemusasiakirjat ja haastattelemaan sopivaksi 

katsomansa määrän hakijoita sekä tekemään kirkkoneuvostolle 

päätösesityksen valittavasta henkilöstä. Työryhmä muodostuu johtoryhmästä 

(Aula, Ruuhi, Puustinen, Salojärvi ja Huttunen, sekä kiinteistöpäällikkö 

Tommi Raatikaisesta.  

 Päätös: Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

62 §   Tiedoksi merkittävät asiat 

 

  Kirkkoherran viranhaltijapäätökset 2 – 3/2023. 

   



 Keskusteltiin kirkosta tapahtuvien radiointien kuulumattomuudesta. 

Tilanteeseen on yritetty löytää ratkaisua jo pidemmän aikaa mm. 

selvittelemällä kirkon ja Järviradion teknisiä ratkaisuja. Tämä asia on saatava 

kuntoon viivytyksettä.  

 

 Kirkon remontin lopputarkastus tulee tehdä piakkoin.  

 

 Kirkkosaareen 6.8. Viitasaari-Seuran yhdessä seurakunnan kanssa 

toteuttamalle retkelle/hautausmaakierrokselle osallistui n. 120 henkeä. 

Kuljetuksista huolehtivat höyrylaiva s/s Haapaniemi ja Viitasaaren 

Järvipelastajien pelastusalus. Kuljetuskustannukset olivat ennakoitua 

suuremmat, joten myös seurakunta osallistuu niiden maksamiseen. Retken 

myötä on tullut kyselyjä esim. laiturin uusimisesta ja penkkien saamisesta 

hautausmaalle. Seurakunnan kiinteistötoimen työntekijät kävivät tällä viikolla 

hautausmaa-alueella tekemässä raivaus- ja siistimistöitä. Mahdollisista 

Kirkkosaareen kohdistuvista hankkeista tulisi käydä keskustelua myös 

Viitasaaren kaupungin kanssa, koska kyseessä on kulttuuriperinnön 

vaaliminen.  

 

 Syksyn kirkkoneuvoston kokousten ajankohdat: 

- perjantaina 6.10. klo 13.00 

- perjantaina 17.11. klo 13.00 

- perjantaina 8.12. klo 13.00 

 

63 §    Kokouksen päättäminen ja lain mukaisen muutoksenhakuohjeen antaminen 

 Puheenjohtaja Antti Hiltunen päättää kokouksen klo 14.55 ja antoi 
 kirkkolain 24 luvun mukaisen valitusosoituksen, joka on pöytäkirjan 
  liitteenä. 
 

 
Allekirjoitukset  
 

      ANTTI HILTUNEN    TEUVO RUUHI 

                      Antti Hiltunen  Teuvo Ruuhi  
   puheenjohtaja  puheenjohtaja, § 59 
 
   KIRSI SALOJÄRVI 
   Kirsi Salojärvi 
     pöytäkirjanpitäjä 

Pöytäkirjan tarkastus 8.9.2023    

      TUIJA SILTANEN  MAUNO NISKANEN 

                   Tuija Siltanen  Mauno Niskanen 



Tarkistettu pöytäkirja Viitasaaren seurakunnan kirkkoneuvoston 25.8.2023 

pitämästä kokouksesta on yleisesti nähtävänä 12.9.2023 alkaen 

seurakuntatoimistossa ja seurakunnan kotisivuilla.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Kieltojen 

perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kirkkolain 24 luvun 5 §:n mukaan 

oikaisuvaatimusta, kirkollisvalitusta eikä hallintolainkäyttölain 5 §:n 1 

momentin nojalla ryhtyä julkisista hankinnoista annetun lain mukaiseen 

hakemusmenettelyyn, koska päätös koskee vain valmistelua tai 

täytäntöönpanoa. 

 50 – 52, 56 – 58, 62 - 63 

  Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 24 luvun 3 §:n 1 mom. 

mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea 

muutosta valittamalla: 

53 – 55, 59 – 60, 61 

  Kirkkolain 24 luvun 14 §:n 2 ja 3 mom:n, 

Hallintolainkäyttölain 5 §:n 2 mom:n, 

Muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 

valittamalla. 

Pykälät ja valituskieltojen perusteet 

  

  Hankintaa koskevista seuraavista päätöksistä ei kirkkolain 24 luvun 14 §:n 

nojalla saa tehdä kirkollisvalitusta sillä perusteella, että päätös on julkisista 

hankinnoista annetun lain (1505/1992) vastainen, jos asian tutkiminen 

kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan. 

  

Pykälät 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaati- 

musviranomai- 

nen ja –aika 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 

  

Viitasaaren  seurakunnan kirkkoneuvosto. 

  

Käyntiosoite: Pappilantie 6 

Postiosoite:   44500 VIITASAARI 

Sähköposti: viitasaaren seurakunta@evl.fi 

mailto:seurakunta@evl.fi


 

Pykälät: 53 – 55, 59 – 60, 61 

  

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle 

oikaisuvaatimusajan kuluessa. Oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse 

tai lähetin välityksellä. Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, 

että se ehtii perille oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 

viraston aukioloajan päättymistä. 

  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 

tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaati- 

muksen 

sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on 

tekijän allekirjoitettava. 

 

 


